Generalforsamling FKO

Dato: 14-04-2018, Klubhuset i Herrestrup

Torben Mgller (TM) bgd velkommen, takkede for fremmegdet, og lagde samtidigt op til en god og konstruktiv debat.
Der var arrangeret brunch til de omkring 30 fremmagdte.

Referatet er udfert i reekkefglge iht. dagsordenen. Bestyrelsens og de enkelte udvalgs beretninger, er refereret i
hovedpunkter. De fleste udvalg havde valgt at anvende en udleveret template for beretningen. Derunder er
kommentarerne til udvalgenes beretningerne, og enkeltpersoners debatindleeg.

1) Valg af dirigent og stemmeteellere:
e |var Petersen blev valgt som dirigent, og Yvonne og Maria som stemmetzllere.
2) Bestyrelsens beretning ved Torben Mgller (TM)

2017 har veeret et godt ar med gode og positive oplevelser.

Vig Kultur & Idreetscenter er nu kommet ind i en daglig rutine og kgre fornuftigt selvom der er plads til forbedringer.
Festivalen 2017 gik rigtig godt.

Foreningens har gennem 2017 faet flere medlemmer, en samlet stigning pa godt 9%, til i dag 1949 medlemmer.

Vi kan tilbyde alle — eller naesten alle en idreetsaktivitet, hvor de kan opleve foreningslivets positive sider, og dyrke
deres idreet pa samme tid i faellesskab.

Vi har fortsat udviklet sammenarbejdet mellem Vig Motion og Vig skole omkring idraetsaktiviteter, kost og coaching.
Vi har en udfordring med at blive bedre til at bakke hinandens aktiviteter op og positivt italesaette dem. S3 vi kommer
til at fremstd endnu staerkere som et faelles FKO hold.

Vores Igbeafdeling har besluttet at traekke sig ud af FKO. FOU og Igberne har holdt mgder, omkring hvordan lgberne
kunne blive en selvstaendig kiub. Det drejede sig mest om aktiverne der gennem tiden var blevet kgbt ind.

Dette naede vi frem til enighed om, og Igbene har startet deres "egen” klub. Vi gnsker dem held og lykke.

FOU skal have specielt fokus pa vores mediemsregistreringssystem.

Her var vi ikke gode nok til at informere om hvad det var vi arbejde med ~ nemlig et betalingsmodul system og ikke et
medlemsregistreringssystem. Der arbejdes videre med at f& systemet til at efterleve de gnsker og krav udvalgene
matte have, sa lad os hgre hvad i mener om dette.

Informationsniveauet har et passende niveau for de enkelte afdelinger, men er vi gode nok til de at informere
omverdenen og bruge de sociale medier ? og er vores hjemmeside god nok ?

Vi har et godt renommé i omradet — takket veere aktiviteternes store indsats p4 alle fronter, og altid med tilbud om
gode instruktgrer/treenere og mulighed for socialt samvaer efter traening. Dette spor skal vi fortszette af.

V.K.&I. er nu kommet ind i en daglig rytme, men vi ma desveerre erkende at der ikke har vaeret s3 meget fornyelse i
driften af hallen, denne driftes videre som man altid har gjort.

Bestyrelsen i VKl arbejder for at komme i dialog med kulturudvalgets ledelse omkring disse ting.

Vima se, hvordan det nye bookingsystem, der er blevet indfgrt til reservation af tider, kommer til at fungere
FOU-udvalget er enige om, at der skal arbejdes p& at overtager driften af hallen og svpmmehallen for at foreningerne
kan fa det niveau og udvikling, som vi alle gerne vil have.

Jeg er ikke i tvivl om, det var det helt rigtige, vi gjorde ved at f4 motionscentret i hallen. Jeg tror og habe ogsa alle vil
og kan se det positive i dette, og vil veere med til at udvikle dette omrade endnu mere.

2017 har veeret et ar med rimelig sikker drift over hele linjen.

Vi er fortsat med "kun” to samlede bestyrelsesmgder, og en kontaktperson fra FOU til de enkelte udvalg. Denne
konstruktion stgtter alle fortsat op om

Yvonne har gennem 2017 fortsat det store arbejde med at holde styr pa vores bogholderi, hvilket vi alle er meget
glade for. Der skal lyde en stor tak til dig Yvonne for dit store arbejde.

Omkring netvaerker og mgder har der gennem 2017 veeret mgder med DBU Sjalland, omkring liggende
fodboldklubber, HR@ og DGI. Vi hdber bl.a. der i Igbet af senest 2019 vil vaere en kunstgraesbane mere i kommunen.
Alle mgder har vaeret med positive dialog og retning.

Vi har stadig udfordringer i forhold til plejen af vores baneanlaeg. Her i 2018 skal hele det grgnne omrade i udbud, og
sa haber vi at fa mere opmeerksomhed p& pleje af anlaeg.

Vig Festivalen

De tre moderforeninger omkring Vig Festivalen, og V.F.’s bestyrelse, har ogsa i 2017 fortsat deres faelles mgder.
Festival 2017 blev en rigtig god festival med et rigtig flot resultat, og en flot bonus til de tre moderforeninger, efter at
egenkapitalen igen var oprettet.



2018 blive pa investeringssiden umiddelbart et stille ar. Vi skal arbejde med at tiltraekke flere frivillige- traenere og
hjeelpere, der kan vaere med til at udvikle vores aktiviteter ved at g@re det attraktivt at veere med hos os.

FOU ligger i dag op til en dben debat om cafe og kiubhus.

Hvordan skal vi forholde os til cafeen, cafekgkkenet, og brugen af disse omrader.

Skal det veere saledes at hver enkelt afdeling/forening kan komme og ga, og ellers klare sig selv, eller skal det drives af
"en person”?

Skal vi arbejde for etablering af bedre klubhusfaciliteter i facaden ud mod fodboldbanerne i Vig — eller med en anden
beliggenhed.

Hvad med gkonomien i disse ting?

Haber i vil byde ind pa disse spgrgsmal med jeres ide/mening.

Til slut vil jeg takke forretningsudvalget, bestyrelsen og udvalgene for et godt og konstruktivt samarbejde i 2017.

En stor tak til alle vore frivillige for deres igen super indsats i 2017. — uden jeres hjaelp var vi ikke der, hvor vi er i dag —
tak for det.

Tak til alle vores treenere og instruktgrer for indsatsen gennem aret.

Der skal ogsa lyde en stor tak til: Kent Lohmann for indsatsen omkring kiosken/pglsevognen i Vig. Kridtfolkene Ove og
Thorrill. Keld Hansen for hans altid parathed til at hjaelpe, uanset hvor vi har brug for en hand.

Personalet i hallerne og Kulturforvaltningen.

Der skal ogsa lyde en meget stor tak til alle vore sponsorer for deres store stgtte til foreningen — uden jer - var vi ikke
der, hvor vi er i dag.

Til slut vil jeg takke Pia for hendes altid deres positive og konstruktive arbejde i forretningsudvalget og bestyrelsen,
og hendes faste made at styre vores gkonomi.

Pia har vaeret med lige fra FK Odsherreds fgdsel, drene i TFC, samt nogle ar i VIF, sa nu starter der en ny epoke i dit liv.
Tak for indsatsen.

e Camilla, Handbold (CM): gnskede at VKI's aftaler vedr. Vig hallen, og Hallen i Nykgbing, indgdr under
samme aftale mht. renggring. Tirsdag D.20.4 tages dette op med Kulturudvalget bemaerkede TM.

e “Tubi”, Fodbold ungdom(TB): @nskede at FOU starter et udvalg op, og hvori han gerne deltager,
omkring etablering af et klubhus, som placeres for enden af boldbanen i Vig.

e Rune: Har FOU evalueret pa hvorfor at Bokseklubben, og Lgberne traeder ud af FKO ? TM : Bokserne
er ikke tradt ud, det er en person der er udmeldt, og Leberne har i en laengere periode gnsket at
blive selvstaendige. Lobernes udmelding skal nok ogsa ses i lyset af et for darligt informationsniveau,
samt en gget administrativ arbejdsbyrde.

e  Majbrit Leth: Hvilket fokus har "mellemgruppen”, de 19-22 arige, ? der skal teenkes over hvordan
denne aldersgruppe fastholdes i foreningen. TB: der er startet en mgderakke op hvor dette har
fokus, og hvor det sociale liv i klubben skal veere i hgjsadet. Michael Sanggaaard har startet et
fodboldhold op, malrettet de unge spillere der havde veeret glemt/tabt pa eliteholdene. Der er i
gvrigt i gjeblikket spillere nok til 2 x U17 og 2 X U19 hold.

e |grgen Knudsen, Bokseklubben (JK): Gjorde opmaerksom pa at der i gjeblikket aldrig har vaeret mere
styr pa alt omkring Bokseafdelingen, og der er meget fremgang i afdelingen.

e Pia Sanggaard (PS): FKO har ikke veere gode til at fastholde medlemmer generelt, sa der skal arbejdes
pa at skabe nogle gode tilbud. Sa stor ros til Michael Sanggaard for hans tiltag omkring det nye hold,
og arbejdet omkring dette. S& mere fokus pa bredden !

e TB: Fremhavede det opstartede udvalg omkring som har fokus pa bredden.

e Henrik Spborg (HS): Supplerede med at det er bredden der skaber og driver kiubben FKO.

e TM: Det er ikke kun Fodbolden der har problemer med at fastholde medlemmer, og det skal veere
sjovt at dyrke sin sport, uanset niveau, og det er absolut ikke kun eliten der skal veere fokus pa.

e TB: Det bliver i ar forsggt at genskabe "halvvejsfesten”. Dette er primeert for at skabe sammenhzeng i
klubben. Men man mangler meget et samlingspunkt/klubhus, til brug for eks. torsdagspisning, som
var en gammel tradition.

e Charlotte Grgndal, Handbold (CG): E-sport kunne veere et nyt og godt tilbud til de unge medlemmer,
og kunne vaere medvirkende til at fastholde disse.TM: Dette er man s smat begyndt at arbejde med,
men det skal dyrkes noget mere.

e JK: Det er en stor udfordring med mediemsregistreringen i systemet. TM: Det er besluttet at der
udfaerdiges en kravspecifikation, hvor alle udvalg vil blive inddraget. Derefter indhentes der tilbud pa
tilretningen af systemet. Hvis dette ikke falder tilfredsstillende ud, vil der blive undersggt hvilke



alternative systemer der kan Igse opgaven. Der arbejdes ligeledes med at finde en stgtteperson til
de enkelte udvalg, og som kan hjaelpe med det administrative arbejde. Dette vil dog vaere en
overgangslgsning, da det er malet at de enkelte udvalg er/bliver selvkgrende.

® CM: Der er blevet alt for meget administrativt arbejde, og der mangler fremdrift pd en mere
anvendelig administrativ Igsning.

e Maria Jakobsen, Fodbold ungdom (MJ): Lisa udfgrte en masse arbejde, og det er derfor vigtigt at vi
bliver hgrt ang. hvad skal det nye opdaterede system skal kunne. TM: der skal ikke vaere tvivl om at
denne opgave har FOU's hgjeste prioritet. HS: Vi havde ikke styr pa hvad, og hvor meget, Lisa lavede,
og kravspecifikationen var ikke udfgrt godt nok.

* Lone Nielsen: Cafeen kan kun drives af en person.

® Ursula: Vi mangler det sociale liv, og hvor er “centrum” af klubben FKO ? Hvem er brugerne af et nyt
klubhus i Vig ? man skal vaere opmaerksom pé placeringen af dette klubhus.

e TB: Vibgr alle have gavn af Motionscentret. Vi bgr kunne anvende det ifm. skader. Spillere skal
kunne bruge eks. cykler til genoptraning, s& kan man taenke at der var en rabatordning til dette ?
TM: Der findes manedskort med rabat til medlemmer af udvalgene, men der er indtil videre ikke
mulighed for gratis adgang til genoptraening. HS: genoptraening bar kunne taenkes ind i en fremtidig
lpsning, ogsa pga. at fastholde den skadede spiller i det sociale liv. TB: en enkelt eller to spillere bgr
der kunne vaere plads til !

e CM: Der gnskes mere information ud om tilbuddene i motionscentret. TM: Der er sendt info ud til
udvalgenes kontaktpersoner, men man gnsker ikke at g& mere bredt ud med denne.

e Ursula: Man betaler jo sit kontingent, s3 det bgr genovervejes om der kunne vaere et gratis tilbud til
genoptraening af skadede spillere. MJ: Det kunne jo ogsé veere et potentiale til nye medlemmer til
motionscentret.

3) Orientering fra udvalgene, samt dettes repraesentant til bestyrelse:

Badminton: Helle Bergstrgm er bestyrelsesrepraesentant.
* Ingen beretning modtaget, men alt ser ud til at fungere.

Gymnastik: Linette er bestyrelsesrepraesentant.

1) Status fra aret der gik:
2 hold tirsdag aften: Stram Op kl. 19-20. Holdet efter hedder Tabata ki. 20-21.
Vi startede op den 19. september 2017 (uge 38) og havde afslutning den 20. marts 2018 (tirsdag for Paskeferien).
Sommerhold er i gang: Stavgang/gang og l¢b i Grevinge Skoven.

2) Nuveerende udfordringer:
Tidspunktet for holdene er en udfordring. Folk synes det er sent.

3) Aret der kommer og fremtiden:
Stram Op fortsaetter og Tabata er kommet for at blive. Aldersfordelingen er fra 20 til 71 ar.
Jeg haber og tror pa, at vi bliver flere til naste ar.

4) Visioner for FKO:
Gymnastikafdelingen sgrger for markedsfgring for Stram Op og Tabata samt resten af FK Odsherreds idraetsgrene via
feellesfolderen Gymnastik i Odsherred, som laves i samarbejde med alle andre gymnastikforeninger i Odsherred.
Den bliver husomdelt i ca. uge 32-33 hvert ar.

Kajak: Kirsten er bestyrelsesrepraesentant.

Der var god tilslutning til alle aktiviteter i sypmmehallen vinteren igennem.

Vi siger tak til Morten og Cristina som igen i &r s3 flittigt stillede op som livreddere.

Der var god tilslutning til roskolen. Vi har dog savnet at se flere af deltagerne til vores aktiviteter sommeren over. Tak
til Nina, Dan og Peter for arbejdet.

Mange flittige haender hjalp til med at rive terrasser ned pa friskolen i Nr. Asmindrup og fa det hele kprt i laden hos
Leo Woer. Dermed fik vi meget fint, og gratis, byggemateriale.



Vi brugte foraret til at fa lagt tag pa vores containere, sa de nu fremstar som sma fine huse. | efterdret er der blevet
bygget terrasse, med plads til muldtoilet, og et skur, imellem containerne. Det var et rigtig flot stykke arbejde der
blev udfgrt, og igen i ar STOR tak til Jan.

Vi fik endelig sat vores infotavle op. Den pynter pant og er meget informativ for besggende.

Vivalgte igen i ar at have falles klubdag om onsdagen. Det har vaeret rigtig godt at mgdes med hinanden - unge, nye
og gamle. Det var hyggeligt at laere roskolens kursister at kende. Fglgende fik taget IPP2: Birthe, Elise, Dan H, Gitte J
og Birthe, dan og Elise ndede ogsa at blive frigivet roere. Tillykke med det.

Juniorerne deltog igen i ar i et juniorstaevne. Desuden har klubben lant Sub-Boards, og det har varet et hit hos
juniorerne, isar fordi Nina lod sig uddanne til instruktgr og gav sin viden videre til juniorerne og enkelte af
seniorerne. Klubben kommer til at savne muligheden med Sub-boards. Tak til Nina for det gode initiativ og arbejde.
Seniorerne havde mange gode ture savel fra kajakgen som andre steder i omradet. Det blev bl.a. en tur helt til Sejerg
og rundt om Sjeellands Odde. Tak for de arrangerede ture til Dorit, Egil og Ib.

Som noget nyt deltog vi i Geopark Odsherred Festival. Vi deltog bade i samarbejde med Audebo Pumpestation og
med en selvstaendig del, som dbent hus. Der var desvaerre andre samarbejdspartnere, der svigtede undervejs. Men
vi m3 sige, at det blev en succes for klubben. For fgrste gang kom ogsa vores nye sponsor OKKcenter i Holbaek pa
bespg og fremviste det sidste nye kajakudstyr.

Vi har faet endelig faet udbetalt det belgb, vi havde faet stillet i udsigt i Friluftradet. For nu har endelig har faet opsat
bade flydebro, bordebaenkeszet og infotavle, som vi sggte midler til.

Vi har fdet en ny kajak betalt af Nordea Fonden.

5000kr star og venter hos Odsherred Kommune pa at blive brugt til solcelleudstyr.

Vi har sggt andre fonde til hjeelp til solceller, men det er ikke lykkedes os at komme igennem og fa hjeelp. Vi spger
videre, nar lejlighed byder sig.

Naeste ar star vi desveerre med store udfordringer, da bade Nina treekker sig helt fra klubben og Erik traekker sig fra
juniorer arbejdet, som Klubbens tovholder pa Vig festivalen og som formand. Tak for jeres fantastiske arbejde med
klubben, som | har veeret med til at bygge op lige fra starten. Det er i hgj grad jeres fortjeneste, at vi overhovedet har
vores kajakklub.

Det vil sige at vaesentlige poster skal daekkes.

Bl.a. har vi ingen juniorinstruktgr, da Morten allerede i sommer trak sig ud af arbejdet med juniorerne.

Endelig skal det siges at Henriette, netop, har lavet ny facebookside til klubben. Den forventer vi os meget af. Tak til
Henriette for arbejdet.

Endelig tak til alle jer der, som instruktgrer eller med andet frivilligt arbejde sgrger for at klubben kgrer sa godt, som
den har gjort i indeveerende ar.

e Brian Vinther Madsen (BVM): Kan alle deltage i turene for juniorer ? Ib (Kajakklubben): ja det kan de.

e Gitte Sanggaard: Kan der gives en god pris pa Juniorernes Ro-skole. lb: der betales kun kontingent
nar man er junior medlem, alt er derfor inkluderet i dette. Kontingentet er 400 dkr arligt, og dette er
meget billigt. Det er dog en udfordring at skaffe instruktgrer.

e TB: Skoler bgr inviteres til at prgve Kajakroning. Linette: dette har tidligere veeret afprgvet og med
god succes. TM: sikkerhed er, og kan vaere, en stor udfordring set i lyset af ”Praestg ulykken”.

Boksning: Jgrgen Knudsen er bestyrelsesreprasentant.

Traenerteam bestar nu i alt af 7 voksne. Magnus Staarup og Kim Grenaa har leveret varen. Det er deres fortjeneste at
vi har et meget velfungerende bgrnehold med 20 betalende og et fast fremmgde pa 12-14 bgrn.

To bern har deltaget i et breddeboksestaevne, men flere skal ud til staevner

Voksenholdet er nu paent besat med over 10 til treening. Det er primaert et motionshold.

Et nyoprettet + 50 &r motionsboksehold ser ud til at veere en succes. Her ser det ud som om vi har ramt et udaekket
behov. Opstart 14. september igen.

Der er indgaet en ny 3 — arig samarbejdsaftale med Z£ldresagen i Nykgbing hvor eldresagens medlemmer nu er
ordinaere medlemmer af bokseklubben. Vi arbejder pa at oprette 1-2 hold ekstra for =ldresagen.

Vi har et begyndende samarbejde med UCO, Uddannelsescenter Odsherred, omkring 3 unge piger som deltager i en
ugentlig morgentraning. Socialpsykiatrien forsgger at starte et mandehold op i vores lokaler.



Hjemmesiden fkoboksning.dk er i drift og vi bruger facebook til at vise billeder og videoer fra aktiviteterne i klubben.
Vi har styr pa at medlemmerne betaler kontingent, og dermed gkonomien. Det er dog ikke altid lige nemt at betale
via betalingssystemet.

Vi har ansggt LIONS Odsherred , Oddfellow logen om tilskud til udstyr og desvarre med afslag. Til gengaeld faldt der
kr. 5.000 af fra HF-forsikring.

Lige nu er afdelingen ved at forberede en udviklingsplan omring klubbens lokaler og mulig gget medlemstilgang.
Denne plan udvikles i samarbejde med Torben og Jeérn. En 3 — arig plan og en samlet gkonomisk investering pa
omkring kr. 100.000.

e JK: Et +50 hold til om aftenen er under overvejelse, da der er et gnske om et hold til denne
malgruppe, og pa dette tidspunkt. Det nuvaerende hold er skabt til dem som kan dyrke sporten midt
pa dagen.

e Majbrit Leth: Kunne det overvejes at skabe et hold til "aldre” damer ogsa ?

e JK: Floorbalt er mere et privat initiativ, men der har veeret god sggning. TM: der kommer et tiloud om
"Floorball drop in” ifm. Motionscentret her i foraret.

e PS: Der skal gives stor ros til markedsfgringen af Bokseklubben. JK: At der nu er to klubber i omradet,
gar at der er meget fokus pa dette.

Lgberne: Udtraeder af FKO, sa der er ingen bestyrelsesreprasentant.

Aret er gaet godt, dog er vi blevet faerre medlemmer, men der har vaeret godt gang i aktivisterne.
Ferstehjaelpskurser for treenere med stgtte fra Trygfonden
Skolestafet 584 deltagere og Odsherredstafet 824 Deltagere
Sandflugtsigbet havde600 deltagere
Resultater: Guld medalje i DM Marathon for hold 55-60 ar Henrik, Henrik og Tommy og Andre vinder DGI crosscup
for andet ar | traek | aldersklassen
Lebere og gaengere har deltaget i Igb over det meste af Danmark og rundt i verden, i ait fra 1 til 168 km Igb og en del
triatlon er det ogsa blevet til.
Fremtid
Leberne er blevet enige med forretningsudvalget om at stoppe samarbejdet, sa Igbeklubben udtreeder af FK
Odsherred.

e BVM: Hvorfor er der udsolgt til Sandflugtsigbet ? Michael Aagaard: Dette skyldes kun at der er et loft

over, hvor mange parkeringspladser omradet kan rumme.

Fodbold Senior: Henrik Petersen "Smatte” er bestyrelsesrepraesentant. Fremlagt af TM da ”Smatte”
var fravaerende.

Under fodbold senior har der i 2017 veaeret 3 seniorhold, et U19 hold, et 7 mands old boys hold, samt et 7 mands
veteran hold.

Vores U19 hold vandt suveraent deres pulje i foraret og spillede efter sommerferien i U19 mesterrakke. De spiller
0gsa i 2018 i Mesterrakken.

U19 holdet traenes af Hans Mulvad og Dan Jensen og bestar af lokale drenge. Flere af U19 spillerne, treener allerede
med i 1. holds truppen, s det er et omrade vi har meget fokus pa i fodbold senior. Vi kan i 2018 kan mgnstre endnu
et U19 hold som under ledelse af Michael Nielsen har gnsket at prgve kreefter med 11 mands fodbold pa lidt
hyggeplan, et stort velkommen skal der lyde herfra.

Vores 2. - 3. hold havde et lidt turbulent dr 2017 hvor det bl.a. blev til nedrykning fra serie 3. Henover efteraret fik
iseer Tom Jensen, som nu star i spidsen for denne trup, samling pa tropperne, og vi har i foraret 2018 et serie 4 hold
og et serie 5 hold, der har det meget fint socialt sammen og de ligger pa mellem 15 og 20 personer til traening hver
gang, det er flot arbejde af Tom, der nu har faet hjelp af Mathias Jensen til denne trup.

For 1 holdets vedkommende blev det til oprykning til Danmarksserien efter en 2. plads i Sjeellandsserien og derefter
to serdeles spaendende oprykningskampe, fgrst en sejr i Union pa 2-1 og derefter hjemme i Vig en dejlig sommerdag
i juni kunne champagnen abnes efter 0-0 mod Ballerup, et meget flot resultat for vores omrade og vores klub, hvilket
0gsa har givet rigtig meget omtale og hvem ved, maske en dag vil vores politiker ogsa finde ud af, at vi har et hold i
Danmarksserien ;0))))).

Et keempe tillykke til vores spillere, ledere og traenerteamet med det flotte resultat.



Kaan Metin som har vaeret hos 0s i 5 % saeson takkede af i sommerpausen efter gensidig aftale. Fra serie 2 til
Danmarksserien, det ma siges at vaere godkendt. og det kan Kaan vaere rigtig stolt af. En stor tak til Kaan for hans
indsats i klubben, skal der lyde herfra.

Det nye traenerteam bestar af Erdogan Aslan som cheftraner, og Jan Krglle og Lasse Semmergaard som assistenter.
Efteraret sluttede meget tilfredsstillende med en placering i midten af raeekken, i en rackke hvor alle slr alle, sa intet
er afgjort i denne raekke og vi gar en spaendende forarssaeson i mgde, hvor vores klare malsatning, er at blive i
raekken og spille med i den sjove ende af raekken.

En af udfordringerne i seniorafdelingen er helt klart, hvordan holder vi pa vores spillere og hvordan far vi banket
noget mere kluband og klubfglelse ind i vores spillere. Det ggr ondt at se en god handfuld spillere, der har veeret hos
os i en lang arreekke forlade os til fordel for vores naboklubber, i stedet for at tage en tgrn pa vores eget 2. hold.
Jeg kan godt vaere bange for, at branden i vores klubhus for snart en del ar siden, har kostet rigtig meget pa
sammenhold m.m. da vi nu treener flere forskellige steder og mangler et samlingssted.

Tak skal der ogsa lyde, fgrst og fremmest til vore mange sponsorer for den keempe opbakning de viser os, det er en
fantastisk og helt uundvaerlig stgtte der ydes ar efter ar. Samtidig mgder rigtig mange op pa stadion sgndag efter
sgndag.

Tak til alle vores trofaste tilskuere og baneaktionaerer, der stgtter os weekend efter weekend og tak til alle jer, der
gor det muligt at spille fodbold i FK Odsherred.

e JK: Hvad er méisaetningen med 1. holdet ? TM: Malet er en forbliven, og etablering i
Danmarksserien.

e Linette: Der bliver treenet fodbold i Herrestrup, og der bliver i den forbindelse svinet rigtigt meget.
Spillere vasker bl.a. stgvler under bruserne. TM: Dette tages selvfglgeligt op med spillerne, men alle
ved at det er “op ad bakke”, og nok altid har veeret en udfordring.

e JK: Erderenplan med 1. holdet, er der en retning ? TM: Der blev lagt en 5 ars plan og den er blevet
bade fulgt og opfyldt. Men vi er opmaerksomme pa at der er brug for en ny, og at der skal veere en
“guideline”, for at skabe en langtidsholdbar Igsning. Dette arbejdes der pa, og der vil vaere fokus pa
dette omrade, som et kommende projekt.

e TB: Oprykningen kom méske for hurtigt, men der er et udvalg der arbejder pa en fremtidig lgsning.
Det er dog et "must” at der bliver samarbejdet med omegnsklubberne om dette.

e HS: Der skal skabes en god fgdekaade, med den rette elite fokus, for at kunne "modne” spillerne.
@konomien vil selvfglgeligt veere en stadig udfordring.

e MJ: Sammenhaengskraften er meget vigtigfor FKO, da klubben jo ikke kun er et 1. hold.

e Gitte Sanggaard: lkke alle spillere vil jo kunne spille pa 1. holdet, og derfor skal tilbouddene til
bredden vedblive med at have fokus.

» TB: Ungdomsholdene kan desveerre ikke komme hgjere i reekkerne, sa det vil blive en udfordring
mht. "modning” af spillere.

e PS: Spillere af egen avl kan ikke fastholdes. Dette bgr FKO vaere mere argerlige over. Der er darlig
integrering af denne gruppe, da dette simpelthen ikke er lykkes. TM: Vi er opmaerksomme pa
udfordringen, og der arbejdes hardt pa at Igse dette.

Fodbold Ungdom: Maria er bestyrelsesreprasentant.

Status fra aret der gik:

Antal hold:

10 turneringshold, 1 bgrnehold og 1 pa vej for de alleryngste
Udvalgte resultater:

U17 i mesterraekken

Nuveerende udfordringer:
@konomi/investeringer/indtaegter

Vi har brug for flere sponsorer.
Medlemmer:

Stor tilgang af nye spillere

Traenere:

En god gruppe af engagerede treenere




Det er sveert at finde nye, hvis nogen holder op.

Vi mangler pt isaer til de yngste argange.

Aret der kommer og fremtiden

Malsatninger for enkelte hold:

Madlszetninger for enkelte medlemmer og antal af disse

Hvordan ser afdelingen ud om 3-5 ar:

Jeg haber pa fortsat fremgang med Igbende tilgang af nye spillere sa vi har hold i alle argange.
Nye tiltag for at fremme afdelingen:

Vi har prgvet at starte FKO Ung Fest. Vi har holdt det 1 gang og der kom 51 unge. Vi prgver igen til maj og haber
selvfglgelig pa endnu flere gaester. Det gik rigtig fint og vores indtryk er at de unge hyggede sig.
Vi haber at tjene lidt pa det til ungdomsafdelingen, men det er ikke den primaere grund til

at vi har startet det op. Vi vil gerne have et tilbud til de unge, sa de ikke haenger pa gaden.
Visioner for FKO

Potentielle nye afdelinger (E-sport, kvindefodbold, Igbeklub)

Jeg har en drgm om at starte en ungdomsklub, kunne maske veere i samarbejde med skolen, at man kunne lane
deres lokaler. Ogsa set lidt i sammenhaeng med vores Ung Fest.

Samarbejder i og omkring Odsherred

Vi har samarbejdshold med Asnaes, Nykgbing og Hejby i de zeldste argange.

Spgrgsmalet er om det bliver vejen frem pga. de sma argange.

Det er ikke til at vide for vi har stor tilgang pa U12 og nedefter.

Fremtidig markedsfgring

e TB: Der har vaeret to hold i Barcelona i uge 42, og der arbejdes pa endnu en tur i 2018.

e TM: Stor ros til det nye tiltag omkring en ungefest. Der bgr dog veere endnu mere fokus pa
markedsfgringen af denne, sa det kunne daekke hele Odsherred. MJ: der var faktisk deltagere fra
hele kommunen, men markedsfgring er vigtig.

e HS: Stor ros til det nye tiltag omkring et ungdomstilbud om aftenen. Dette er en stor mangelvare i
omradet generelt.

e BVM: Stor ros til arbejdet omkring U19 holdet.

e Yvonne: Det er en rigtig god ide om klubtrgjer til de unge, da det er god markedsfgring for klubben,
blandt de unge.

e TB: Maske skulle en klubdragt genovervejes ?

Handbold: Camilla er bestyrelsesreprasentant.

Antal medlemmer: 144, traenere 22

Vi har naesten alle treenere pa plads til naeste saeson.

Aret der kommer og fremtiden:

DS skal forblive i serie 1

U 18 drengene skal integreres godt pa HS holdet, treener fglger med.

Vi skal have gang i Hgjby og den del af vores omrade, vi har sggt haltider.

Bygge videre nedefra sa vi pa sigt har hold i alle raekker.

Nye tiltag:

Mere positiv stemning i hallerne. Vi kommer i kommende saeson til at arbejde med vores traenere og
spillere, sa vi far mere fokus pa dette. Vi accepterer ikke darlig opfgrsel af traenere, spillere eller tilskuere.
Tak til fodboldungdom for god sparring i Igbet af seesonen, dejligt vi kan erfaringsudveksle lidt.

Tak til Yvonne og Pia for godt samarbejde.

Tak til hele mit handboldudvalg, for godt samarbejde — og til alle ledere/traenere i vores afdeling.
Tak til Torben for at tage telefonen, nar der er behov.




TB: Der er rigtig mange gode tiltag i handboldafdelingen. Dog er det rigtig skidt at man dropper en
U18 argang. Det er ikke godt for de unge spillere at skulle mgde nogle zeldre utraenede spillere, og
som fysisk vil udfordre de unge spillere. Det er simpelthen for tidligt at skulle spille senior.

Charlotte Grgndal: Hgjby er et godt potentielt omrade mht. nye handboldspillere, sa derfor har man
valgt at anvende Hgjbyhallen for traening/kampe i hdndboldafdelingen.

Ursula: Det er helt klart for tidligt at skulle spille senior som helt ung spiller. Sparring imellem senior
og ung-senior spillere, er en god ting, men fysisk vil de unge blive udfordret. Rune: Vi har simpelthen
ikke noget Herresenior hold hvis de unge ikke rykkes op.

TM: Det er et godt tiltag at starte handbold op i Hgjby. FOU kan godt se problematikken omkring
oprykningen af de unge spillere, men stgtter op omkring lgsningen der er valgt, da der ikke ser ud til

at vaere noget brugbart alternativ.

Motionscentret: Anders er bestyrelsesrepraesentant.

Status for aret der gik.

- Antal hold: 33 holdtimer ugentligt fordelt p4 bl.a. bold, cykling, yoga, trx, body+ m.v.

- Resultater: Flere glade medlemmer.

- Traeningsmaskiner: "Maskinparken” er veludstyret og medlemmerne er tilfredse.

Nuveerende udfordringer. (“Ingen”)

- Pkonomi m.m.: Investerede ved opstart for 1% ar siden. Nu overskud jf. regnskab.

- Medlemmer: Ca. 850 mod 450 ved opstart. (1440 med|. kortvarige skoleelever og bosteder)

- Treenere: Faste - Susanne/Christina/Christoffer, 12 lgnnede instrukterer, 30 frivillige.

- ("Med enkelte undtagelser er hallens personale en udfordring — fortsat intet samarbejde”)

Aret der kommer og fremtiden.

- Malsaetning: Flere tilbud i den udstraekning vi har instruktgrer m. deraf flere medlemmer.

- Vig Motion om 3-5 ar: Flere tilbud og flere medlemmer, indgdede samarbejder.

- Nye tiltag: Udbygge samarbejdet med kommunen omkring virksomhedspraktik, flexjob,
udvikle samarbejde med kommunens Sundhedscenter, nye motionsformer.

Visioner for FKO.

- Potentielle nye afdelinger: Squash, atletik. (internt 2018 - florball og jumpfitness)

- At fa at samarbejde med kommunale medarbejdere i Vig Kultur og Idreetscenter.

- Fremtidig markedsfgring: Facebook, avisannoncer, info tv, bookingsystem for hallerne.

Min store tak til Susanne for hendes store engagement i motionscentret som jeg ved betyder
meget for hende og som hun ggr en kaeempe indsats for at ggre til en succes, hvilket bl a. 0gsa
kan ses af arets flotte resultat. (Kanongodt Susanne)

Ogsa en store tak til Susannes to naermeste medarbejdere Christina og Christoffer for deres
store indsats med at fa centret til at fungere. Tak til Yvonne for regnskab og til FOU.

Ligeledes vil jeg takke aktivitetsudvalgets gvrige medlemmer Maibrit, Henrik og Torben.
Sluttelig vil jeg takke vores instruktgrer, vores frivillige og vores medlemmer for deres store
store opbakning til centret — uden dem havde vi ikke et Vig Motion som vi kender det i dag.

PS: Synes det er meget positivt at der er rigtigt mange +75 medlemmer. Anders: Disse argange gar
meget op i det sociale, og som er helt i trdd med Motionscentrets visioner.

MJ: Der er et stort gnske om fokus, og tilbud, til de helt unge argange. Anders: Det er man
opmaerksom pa, men det er en stor udfordring at f& instruktgrer til dag og eftermiddagstimer.
Majbrit Leth: Det har vaeret helt rigtigt at flytte motionscentret til den nye hal, og at der er
fuldtidsbemanding pa.

Anders: Det er helt rigtig at veere medlem af FKO. Aflgnning af medarbejdere ggr det dog til en lidt
“speciel” konstruktion, da det jo er en frivillig forening.

4) Fremlaeggelse og godkendelse af foreningens regnskab.

PS fremlagde og gennemgik regnskab i hovedpunkter. Regnskabet blev godkendt uden
bemaerkninger.



5)

Fremlaeggelse af arbejdsopgaver og budget for det kommende Ar.

TM: FOU vil det kommende &r, have primaer fokus pa medlemsregistreringssystemet,
klubhusudvalget, og et @get informationsniveau.

PS: Budget processen er gaet rigtigt godt, og det er et grundigt gennembearbejdet budget for 2018,
der er blevet fremlagt. Der kalkuleres med et begraenset overskud pa 7900 dkr. Vi er opmaerksomme
pa at det er en "konservativt” budget, s& derfor forventes det at holde. PS: FOU er dog blevet
overrasket over hvor dyrt det har vaeret at rykke op med 1. holdet.

Behandling af indkomne forslag.

Der var ingen indkomne forslag.

Valg af bestyrelse-medlemmer til bestyrelsen.

Henrik Spborg, blev genvalgt, og Gitte Sanggaard blev valgt ind, og erstatter Pia Sanggaard.

Valg af suppleanter-valg af to suppleanter til forretningsudvalget.

Lars Gjerlufsen og Ove Toft, blev begge genvalgt.

Valg af Revisor.

Revisor Gaarden, Holbzek, blev genvalgt

10) Eventuelt.

HS: HS og JK er valgt ind i kommunens "Kultursamrad”. Der er en pulje pa 100K der kan ansgges pa.
TM har eks. ansggt om tilskud til nye trampoliner til “Jump-fitness”. Belgb pa under 5K kan
administratoren selv beslutte. Denne belgbsstgrrelse skulle derfor gerne veere nemmere at fa
igennem, da det ikke skal diskuteres i samradet. Ansggninger kan sendes direkte til Rune. Samradet
er vigtigt, da kommunens nye kulturudvalg ikke har nogle foreningsfolk representeret.

Ursula: vil gerne rose FOU, for at fa oprettet en Mobilepay konto, dette er man meget glad for.
Roland: Ggr man noget ifm. VIF’s 100 &rs jubileeum ? PS: Der er et udvalg i gang med at udarbejde
et opleeg til et arrangement i den forbindelse. Arrangementet finder forventeligt afsted D.5.5. Der
er bl.a. stor aktivitet pa en Facebook gruppe pt.

TM: takkede PS for et godt og langt samarbejde. Det har veeret udviklende, udfordrende men rigtigt
godt.

PS takkede ligesa for samarbejdet med TM, og FOU, og gav en speciel tak til Yvonne for deres
samarbejde, og sluttede af med at gnske FKO "god vind” i fremtiden.

TM takkede ogsa Yvonne for en keempe indsats, og FOU for samarbejdet i det forlpbne ar.

TM takkede Ivar Petersen for en god indsats som dirigent, og med et hab om hjeelp til denne opgave
naeste ar.

Ref: JDH
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